Visionar fuhren.

Schlussel zu nachhaltigem Unternehmenserfolg.

Content

Eine Vision taugt nur so viel, wie die Menschen, die gefordert
sind, diese umzusetzen. Mitarbeiter aber, die hoch motiviert sind
und ein ausgepragtes Interesse haben, sich und ihre Fahigkeiten
einzubringen, brauchen eine Fuhrungskultur, die optimale
Produkftivitatsbedingungen schafft und einen kiaren Fokus fur inr
Handeln bietet.

Visiondre Fuhrung, muss fest im Boden der Realitat verankert sein,
um alle Energien im Unternehmen auszurichten. Gleichzeitig
muss sie agil genug bleiben, damit auf die Bewegungen des
Marktes angemessen reagiert werden kann. Sie umfasst erstens
ein optimales Mitarbeiterprofil, zweitens eine Vorstellung von einer
Unternenmenskultur, die Spitzenleistungen hervorbringt, weil Sie
die richtigen Mitarbeiter anzieht, halt und motiviert und
schliesslich gibt sie Antwort auf die Frage, welche
Entwicklungsrichtung aktuell die strategisch gunstige ist.

Auf der Basis einer solchen Vision entstehen Spitzenleistungen, die
den nachhaltigen Unternehmenserfolg sichern.
Teilnehmerkreis / Umfang

Das Training eignet sich fur vier bis sechs Fuhrungskrafte. Es
umfasst 2 - 2,5 Tage.

Grossherzog-Friedrich-Str. 5 D-77694 Kehl  Tel: +49 7851 485460

Web: http://www.martinwedgwood.com

MARTIN WEDGWOQOD
Coaching & Training

Nutzen

M Ansdtze fir eine strategische Personalentwickiung.

M Ansétze fir eine strategische Organisationsentwicklung.
M Ansatze fir eine nachhaltige Strategieentwicklung.

M Kiarheit Uber eigene Werte im Fihrungshandeln.

M Klarer Bezugspunkt fUr eigenes Fuhrungsverhalten.

M Starke Bilder und Glaubenssatze, die lhren
unterehmerischen Erfolg unterstutzen.

M Reflektion der eigenen Fuhrungsrolle.

Methoden

Storytelling, Gruppenarbeit, Selbstreflektion, Kreatives Arbeiten,
Rollenspiele, Szenario-Technik, Systemisch-losungsorientierte
Ubungen.

Ihre Investition*
1800 € pro Tag zzgl. MwsSt. und Spesen

* Angebot gultig bis Dezember 2007.

E-Mail: mw[at]martinwedgwood.com



